Referat fra styremgte 15.09.2025

Deltakere

Sak 48-25

Kommunedel Styremedlem Styremedlem
Leder Eirik Dirdal

Eiganes / Viland

Hillevag

Hinna

Hundvag

Madla Linn Nesse

Storhaug Henriette Trydal Horjen
Tasta Hanne Aarak

Finney

Rennesoy

Organisasjonssekretzer Therese Utkilen

Godkjenning av innkalling
Godkjent

Sak 49-25

Godkjenning av referat
Godkjent

Sak 50-25

Politiske saker

https://www.einnsyn.no/kalender?f=177f6b62-51dd-4b2f-8ecae-78ce47d144da

67/2025: Eskeland barnehage - prosjektnr 3844018 - Konseptforslag B1
Hvor blir barna plassert mens det bygges? ROS i forhold til steyniva dersom barna oppholder seg pa
plassen.

68/2025: Temaplan Eiendom 2025 - 2041

Sak 51-25

Vikarordning i barnehagene
Det ble pa foreldremate i en barnehage informert om at det ikke skal tas inn vikarer ved sykdom,
grunnet innstramminger i budsjettet. Dette stiller vi foreldre oss sperrende til:

- Har det blitt foretatt ROS analyse av situasjoner ved sykdom, hvor ansatte eventuelt blir
stdende alene med mange barn over lang tid, kanskje hele dagen? Vi er bekymret for at denne
ordningen ikke ivaretar tryggheten og sikkerheten til barna.

- Utover barnas fysiske sikkerhet, stiller vi spersmal ved barnehagens evne til & oppfylle
barnehagelovens § 1 «Barnehagen skal bidra til trivsel og glede i lek og lering, og vere et
utfordrende og trygt sted for fellesskap og vennska», og § 41 «Barnehagen skal forebygge
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tilfeller hvor barn ikke har et trygt og godt barnehagemilje ved & arbeide kontinuerlig for &
fremme helsen, trivselen, leken og leeringen til barna» nar det ikke tas inn tilstrekkelig
bemanning ved sykdom. Videre, i § 26 Grunnbemanning, star det at «Bemanningen mé vere
tilstrekkelig til at personalet kan drive en tilfredsstillende pedagogisk virksomhet». Vi ensker
gjerne svar pa om barnehagen har tatt stilling til om disse lovkravene oppfylles dersom det
aldri skal brukes vikarer.

=> Eirik tar disse spersmalene videre til sin styrer

Syret stiller seg ogsé undrene til dette virkemiddelet i arbeidet med & redusere pengebruken i
barnehager, da det parallelt satses pa en tiltaksplan som har som mal & redusere sykefravaeret i
barnehagen. Det er en plan med konkrete frister for implementering av tiltak i alle barnehagene, og
skal veere en «levendey tiltaksplan. Vi kan tenke oss at ved & kutte ut vikarbruk, vil sykefraveret ga
opp, da belastningen for dem som star igjen bli for stor.

Noen barnehager ensker mer kontroll ved at foreldre melder inn sykdom sa tidlig som mulig, da det
blir letter for dem & planlegge dagen. Dette kan vaere en enkel metode for & hjelpe dem pé vei,
samtidig som vi ser en del utfordringer her.

Videre plan:
1. Eirik tar opp overnevnte spersmal med sin styrer, og far bekreftet beskjeden som ble gitt
2. Vi tar det videre med administrasjonen.

Sak 52-25 Arrangement 24.september

- Cecilie gnsker forberedelses mgte, mens Rune vil ta det pa sparket. Therese ringer Cecilie og
avklarer.

- Legger ikke ut flere billetter da vi regner med full sal. Therese gir billetter til de som har
henvendt seg pa FB. Man trenger ikke a vise billett i dgren.

- Eirik gnsker velkommen med en introduksjon av FUB Stavanger.

Sak 53-25 Oppfalging av strategimgte

- Flyer: Therese gjgr budskapet enklere og mer oversiktlig: «FUB Stavanger representerer
barnehageforeldre i kommunen og jobber for et godt samarbeid og like muligheter for alle
barnehagebarn». Trekk margene innover. Prgv skriftfarge samme som logo. Printer pa
Staples. Ber styrere dele med alle foreldre i Vigilo.

- PP presentasjon kun til styrets egen presentasjon av FUB Stavanger.

- Instagram profil opprettet. Begynn med innlegg denne uken.

Sak 54-25 Eventuelt

- Therese deler SA artikkel om fleksibelt barnehageopptak med styremedlemmer i Spond.
Henriette tar kontakt med journalist og spgr om vi kan dele utklipp i vare kanaler.

- Artikkel fra SA 13.september: ett foreslatt tiltak i innsparing er a bruke flere private
barnehager. Er det generell enighet blant foreldre om at private barnehager er bedre? Og er
det billigere for kommunen a betale private barnehager vs. a drifte dem selv?

- Envirksomhet har gjort om foreldremgte til foreldreforedrag. Vi mener dette ikke kan
erstattes, og at det er behov for foreldre, spesielt nye, a fa skikkelig informasjon fra
barnehagen ved oppstart. 2 Therese sjekker opp.
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- Evaluering av Vigilo: Vi gnsker en evaluering av hvordan Vigilo fungerer, og om programmet
Igser de utfordringene det skulle. Foreldres oppfatning er at beskjeder ikke blir lest

fortlppende, og at man ofte ogsa ma sende sms i tillegg.

Mgtedatoer

FUB Stavanger uou
09.06.2025 KI. 20.30 18.06.2025
14.08.2025 KI. 20.30 27.08.2025
15.09.2025 KI. 20.30 24.09.2025
20.10.2025 KI. 20.30 29.10.2025
17.11.2025 KI. 20.30 26.11.2025

TIL INFO:

Kalenderoversikt over bydelsmgter:
https://einnsyn.no/kalender?f=26d32b22-48df-4298-9881-c4a6fa024b5f
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